План работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципального служащего  Красноярского сельского поселения  и урегулированию конфликта интересов на 2015 г. 
	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Отметка об исполнении

	1.
	Рассмотрение вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий(бездействия) органов местного самоуправления в целях выработки и принятия решения по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений.

	ежеквартально
	

	2.
	О представлении сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальными служащими администрации  Красноярского сельского поселения 


	2 квартал
	

	3.
	Рассмотрение вопросов соблюдения требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов  в отношении муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации  Красноярского сельского поселения

	постоянно
	

	4.
	Рассм  

       Рассмотрение     информации правоохранительных, судебных или иных государственных органов, сотрудников администрации Красноярского сельского поселения, должностных лиц или граждан о совершении муниципальным  служащим поступков, порочащих его честь и достоинство, или об ином нарушении  муниципальным служащим требований к служебному поведению


	по мере поступления
	

	5.
	РПРР   

       Рассмотрение   уведомлений о выполнении иной оплачиваемой работы муниципальными служащими администрации Красноярского сельского поселения
  
	по мере поступления
	

	6.
	Расс


       Размещение информации о результатах деятельности комиссии на официальном сайте администрации Красноярского сельского поселения

	постоянно, по итогам заседания комиссии
	


